GOVERNO DO

PIAUi

AQUI TEM TRABALHO.
AQUI TEM FUTURO.

INSTITUTO
DE DESENVOLVIMENTO
DO PIAUI - IDEPI

Wi

OBRA: PAVIMENTAGAO DE VIAS
LOCAL: UNIAO (PI)

ENCARGOS SOCIAIS SOBRE A MAO-DE-OBRA COM DESONERAGAO
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coDIGo DESCRICAOD HORISTA | MENSALISTA| HORISTA | MENSALISTA
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Al | INSS 5,00% 5,00% 20,00% 20,00%
A2  SESI 1,50% 1,50% 1,50% 1,50%
A3 |SENAI 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20% 0,20% 0,20%
A5 | SEBRAE 0,60% 0,60% 0,60% 0,60%
AB  Saldrio Educacdo 2,50% 2,50% 2,50% 2,50%
A7 | Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00% 3,00% 3,00% 3,00%
AB  FGTS 8,00% 8,00% 8,00% 8,00%
A9 | SECONCI 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
A Total 21,80% 21,80% 36,80% 36,80%
30) B
Bl | Repouso Semanal Remunerado 17,82% Mdo incide 17,82% N&o incide
B2  Feriados 3,95% Ndo incide 3,95% Ndo incide
B3 | Auxilio - Enfermidade 0,86% 0,65% 0,B6% 0,65%
B4 132 Saldrio 10,96% 8,33% 10,96% 8,33%
B5 | Licenca Paternidade 0,07% 0,05% 0,07% 0,05%
B&  Faltas Justificadas 0,73% 0,56% 0,73% 0,56%
B7 | Dias de Chuvas 1,17% MNao incide 1,17% Nio incide
B8  Auxilio Acidente de Trabalho 0,10% 0,07% 0,10% 0,07%
B9 | Férias Gozadas 11,71% 8,90% 11,71% 8,90%
B10 Saldrio Maternidade 0,03% 0,03% 0,03% 0,03%
B Total 47,40% 18,59% a47,40% 18,59%
C1 | Aviso Prévio Indenizado 5,30% 4,03% 5,30% 4,03%
C2  Aviso Prévio Trabalhado 0,12% 0,09% 0,12% 0,09%
C3 | Férias Indenizadas 2,46% 1,87% 2,46% 1,87%
C4  Depésito Rescisdo Sem Justa Causa 2,89% 2,20% 2,89% 2,20%
C5 Indenizagdo Adicional 0,45% 0,34% 0,45% 0,34%
C Total 11,22% 8,53% 11,22% B,53%
LY L
Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B (sem
D1 | considerar INNS sobre 132, conforme Lei n® 9,79% 3,64% 17 44% 6,84%
14.973/2024)
Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio
D2 Trabalhado e Reincidéncia do FGTS sobre Avisa 0,45% 0,34% 0,47% 0,36%
Prévio Indenizade
D Total 10,24% 3,98% 17,91% 7,20%
TOTAL(A+B+C+D) 90,66% 52,90% 113,33% 71,12%




